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No.
Apellidos y nombres de los servidores 

y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral 

al que pertenece

Número de partida 

presupuestaria

Grado jerárquico o 

escala al que 

pertenece el puesto

Remuneración 

mensual 

unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 MONTENEGRO CORAL NELSON HIPOLITO
PRESIDENTE GADPR SANTA 

BÁRBARA 
LOSEP 510105 PRESIDENCIA 935,00 11.220,00 77,92 33,33 0,00 0,00 111,25

2 DELGADO CHAPUES JAIRO IVAN
VICEPRESIDENTE GADPR SANTA 

BÁRBARA 
LOSEP 510105 LEGISLATIVO 400,00 4.800,00 33,33 33,33 0,00 0,00 66,67

3 PINCHAO OBANDO ALFONSO RAMIRO VOCAL GADPR SANTA BÁRBARA LOSEP 510105 LEGISLATIVO 400,00 4.800,00 33,33 33,33 0,00 0,00 66,67

4 GARCIA ERAZO JESUS ORLANDO VOCAL GADPR SANTA BÁRBARA LOSEP 510105 LEGISLATIVO 400,00 4.800,00 33,33 33,33 0,00 0,00 66,67

5 CHAPIT CHAPIT VLADIMIR FERNANDO VOCAL GADPR SANTA BÁRBARA LOSEP 510105 LEGISLATIVO 400,00 4.800,00 33,33 33,33 0,00 0,00 66,67

8 ARIAS FUERTES ANA LUCÍA SECRETARIA - TESORERA LOSEP 510105 SECRETARIA 675,00 8.100,00 56,25 33,33 0,00 0,00 89,58

9 QUENGUAN MONTENEGRO ADRIÁN GONZALO OPERADOR DE MAQUINARIA 
CODIGO DE 

TRABAJO
710105 OPERADOR 738,00 8.856,00 61,50 33,33 0,00 0,00 94,83

10 BENALCAZAR SANCHEZ LILIAN YOMAIRA ADMINISTRADORA INFOCENTRO LOSEP 710105 INFOCENTRO 400,00 4.800,00 33,33 33,33 0,00 0,00 66,66

4.348,00 52.176,00 362,33 266,66 0,00 0,00 628,99

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

10/1/2022

MENSUAL

PRESIDENTE DEL GADPRSB

SR. NELSON HIPOLITO MONTENEGRO CORAL 

hipolitomontenegro12@hotmail.com

3019658

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales
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