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Art.7 dela Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Py LOTAIP

Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos.

No. i unidad Indicador
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Vi
i
o Junta parroquial rual,para o cual deberd prop .
) presentarala
< o s , en el marco de a peto I dversidad con v sector piblco y a socieda; para o cusl
) Eaborar presupuestaria a el ordenamiento terrtoral, observando i debers sometert 3
consideracionde a juntaparroquial pra s aprobacin.
o peston
1) Expe
Crear y dar 1) Distingur los asuntos =
los proyectos para bien de ) sugeri
as cuatro 1 vesg dac . s vocaes dentro del ambsto
1 PRESIDENCIA DEL GADPR - ue conforman la f ! ) mu: el 23
SANTA BARBARA due con ) y st elcto,
Parroquia de Santa  ((oZC edinte recees e selecon bt s y pasicn, consuancs i e gier, retad s
Barbara. necesidad de dichos procesosde seleccitn;
tendrin o
al cecutar serequie tencrs un cardcter e informar
e ponain, o e s e e s s de i dectrads, manteniendo fa necesaria relacén enre s
elprescente s parrguial sobre dicho traspasos 1 azones de os mismos,
) Suscribic s acta d s sesions de ajunta prroguia rural
) Oy sup
1 presentarsu evalaciona través ) ‘ excushvas yconcurrents,as ¥ programas aprobadas por l jun .
aue el hublera epresentado
) Las dems que preves e
a) Subrogar con todos los derechos al Presidente en caso de ausencia temporal mayor a tres dias o definitiva del presidente o presidenta de la junta parroquial rural, ser4 reemplazado por el vicepresidente o vicepresidenta que sers el ola vocal que hay alcanzado
la segunda més alta votacién. En caso de ausencia o implemento del aquel le subrogar quien le siga en votacién.
VICEPRESIDENTE DEL Apoyar a Gertionar al  [b) umpli las responsabilidad que le encargue el presidente; A
GADPR-SB PRESIDENTE. ©) Tiene la facultad de coordinar con el Presidente sobre el desarrollo de las acciones encaminadas a los progresos del gobierno parroquial,
d) Dirigi Ordinarias y del Presidente, siempre y cuando se le encargue por documento,
Apoyar a las Organizacion que |, apoyars en los cobros de las aportaciones del Seguro Campesino
conforma la Parroquiade | Elaborar estrategias y politicas de desarrollo en base alplan estratégico parroquial
5 | comsonoe esupuesroy comsion Santa Birbara N e o .
PRODUCTIVA - ™
Velary analisar las Reformas |+ La Comisién de v que trabajaré en casolo amerite
del Presupuesto.
« Coordinar | fias médicas de salud das parroquia,
Conservar o5 LUGAres |« velar por el buen funcionamiento delsub centro ena parroguia.
, | comisionpeTURISMO Y MEDIO | Turisticos  que  Tiene la| « Propender de creacién de b ante ramo, s
AMBIENTE Parroquia de Santa Birbara, | Coordinar con el ministerio, del ramo para brindar capactacié sobre los primeros auxlos a o habitantes de I parroqua
para el desarrollo sostenible. | * 1 Comisién de saug, medio v 3 que trabajara en o amerite.
PPROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
Programar, proyectar, |+ Coordinar con las comunidades y organizaciones sociales de la parroquia, la priorizacién de necesidades comoj viales, puentes, ornatos e infraestructura bisica.
S COMISION DE OBRAS ejecutar, mantener, en Obras | « Coordinar con las comunidades y organizaciones sociales de la parroquia para la organizacién de las mingas para la limpieza de vias y calles. .
PUBLICAS encaminadassl desarrollode | ¢ ntegrar I comisién de fiscalizacién de obras de a prroquis, ejecutadas por el canselo provincil, municpia y otras nsttuciones privdas.
Ia Parroquia de Santa Barbara | Coordinarse con las de para la realizacién de la obra péblica y servicios relacionados con la misma, asi como para la aplicacién de la normatividad en la materia.
« Coordinar los juegos deportivos en las festividades de la parroquia
Lograr el desarrollo de : . . N
roptormas donortivos « Coordinar con las comunidades y las instancias encargadas con el deporte aficionado y profesional.
prog o Y| « Organizar capacitacion para aficionados en arbitraje , de futbol , véley, y otros
recreativos encaminados a la !
i COMISION DEPORTIVA os° « Elaborar proyectos educativos en los niveles de avance tecnolégico. 6
superacion fisica e intelectual “
! « Coordinar los aspectos sociales y culturales.
delos Jévenes de la Parroquia > > o y
«La Comision de educacion, cultura y deporte, establece que trabajar en la oficina cuando el caso lo amerite.
de Santa Barbara.
a) Cumplir a cabalidad las funciones administrativas publicas que permitan plasmar los fines de la Junta
b) Entregarse a su trabajo con dedicacion, empefio, sacrificio, esfuerzo, honestidad y transparencia en todo su accionar.
) Todos los empleados  trabajadores de la Junta tienena obligacién de asistir al lugar de trabajo puntualmente y laborar de acuerdo al horario establecido de 8:00 2 12:00; de 13:00 2 17:00 horas de lunes a viernes.
d) Responder técnicay i al cargo asu
) Demostrar la ética mora y profesional en todo accionar.
) Ayudar a elaborar solicitados por las organizaciones y i dela parroquia.
Sera contratada a la profesional con mejor curriculo para ocupar el cargo de secretaria
PERSON AL ADMINISTRATIVO, trabajar con Honradez y e . ,p b N P P 8 .
3 h h) La secretaria(o) serd un (a) profesional enla especialidad de Secretaria o rama afin. 3
TECNICO Y DE SERVICIO Sacrificio. . N . " N N
i) Sera oriunda (o) de esta Parroquia. En caso de no existir personal calificado en el sector se podra elegir e otra Parroquia.
j) El sueldo del secretariofa) se lo realizara de acuerdo al presupuesto dela Junta.
k) Tendra a su cargo el inventario de todas las pertenencias como bienes muebles e inmuebles del Gobierno Parroguial de Santa Barbara
1) Elaborar el orden del dia conjuntamente con el Presidente para las sesiones ordinarias y extraordinarias y realizar la entrega respectiva al sefior vocal con 48 horas de anticipacion para sesiones ordinarias y con 24 horas para
las sesiones extraordinarias.
m) Poner a consideracion los temas para su debate y pedir votacion,
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
2) Verificar la legitimidad de las 6rdenes de pago, las peticiones de los fondos de pago de los créditos que se requieran al gobierno auténomo descentralizado.
b) Vigilar la ejecucién contable del presupuesto y observar todo acto, contrario o registro contable que no se encuentre con forme alas normas legales y a la técnica contable.
<) Objetar las 6rdenes de pago que encontrare ilegales o contrarias a las ia ia
d) Analizar los partes diarios de caja y enmendarlos si estuvieren equivocados y controlar la marcha de la tesoreria de las empresas piblicas de los gobiernos auténomos descentralizados.
&) Elaborar la Proforma ia del afio sig el Pleno del Seno del Gobierno Parroquial
) Llevar el registro contable de la Junta adecuadamente y oportunamente
« Estado de situacion financiera.
srindar Atencion a la « Estado de resultados;
7 | CONTABILIDAD Y TESORERIA Cludadania « Estado de flujo de caja; 1
« Estado de ejecucion presupuestaria y;
« Estado de ejecucion del programa de caja.
&) Realizar los pagos oportunamente al personal Directivo, Administrativo, Técnico de Servicios y més gastos en los que asuma el Gobierno Parroquial.
h) Realizar automiticamente los descuentos de los anticipos autorizados por el presidente de la institucién.
i) Mantener al dia los informes que se deben enviar a las Instituciones de Control Financiero y de Administracién Pablica.
J) Ejecutar los pagos de impuestos y Aportes al SRIy al IESS respectivamente;
k) Elaborar los Cierres de afio Fiscal hasta el treinta y uno de diciembre de cada afio, la misma que se enviara al Ministerio de Economia y Finanzas y SEMPLADES.
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